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愛知労働局長　小林　洋子

　令和 7年度の全国安全週間は、「多様な仲間と 築く安全 未来の職場」をスローガンに、6月 1 日～

30 日を準備期間として、7月 1日～ 7日の間、全国で展開されます。

　同週間は、昭和 3年に初めて実施されて以来、「人命尊重」という基本理念の下、「産業界での自主的

な労働災害防止活動を推進し、広く一般の安全意識の高揚と安全活動の定着を図ること」を目的に、一

度も中断することなく連綿と続けられ、今年で 98 回目を迎えます。この間、産業安全に関係する皆様

方のご理解の下、各種安全管理の取組を通じて安全水準は着実に向上していますが、なお多くの労働災

害が発生しています。

　愛知県における、令和 6年の労働災害の発生状況は死亡者数 34 人（令和 5年 35 人：－2.9％）、死傷

者数（「死亡・休業 4日以上」以下同じ。）8,147 人（令和 5 年 7,817 人：＋4.2％）となっております。

愛知労働局が策定し、推進を図っている「第 14 次労働災害防止推進計画」では、「2027 年までに、死

亡者数について、早期に年間 25 人を下回りさらなる減少を目指す。死傷者数について、2022 年までの

増加傾向に歯止めをかけ、死傷年千人率については、2022 年と比較して 2027 年までに減少に転ずる。」

という目標を掲げていますが、この目標に対し、死亡者数、死傷者数いずれについても、目標達成に向

け更なる取組が必要な状況であると認識しております。

　第 14 次労働災害防止推進計画では、働く方々が、安全と安心のほか、やりがいや生きがいをもてる

社会の実現に向けて、経営トップが安全衛生管理を経営課題と捉え、リスクアセスメントのプロセスを

通じて安全のみならず生産性、品質、環境などの向上を一体的に管理し企業価値の向上を図る取組をし

ていただくことを目指しています。

　この理念をより多くの事業者の皆様にご理解いただくため、愛知労働局では、令和 5年度より「安全

経営あいち®」を商標登録し、「安全経営あいち®」の拡張・深化及び定着を図るため、「安全経営あいち

賛同事業場制度」の運用を積極的に進めてまいります。

　事業場の皆様におかれましては、全国安全週間を契機として、自律的でポジティブな安全衛生管理に

向けた取組をより一層進めていただきますよう、お願い申し上げます。

第 98 回　全国安全週間を迎えるにあたって
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愛知労働局

　厚生労働省が実施しております各種統計調査につきましては、平素より格別のご理解とご協力を賜り

厚くお礼申し上げます。

　さて、本年も 7月に、「賃金構造基本統計調査」を下記のとおり実施いたします。

　この調査は、国の最も重要な統計の一つとして法律（統計法）に基づく「基幹統計」に指定されてい

るものです。

　調査の対象となられました事業所におかれましては、大変お忙しいところ誠に恐縮ではありますが、

調査の趣旨、重要性をご理解いただき、ご協力を賜りますようお願い申し上げます。

記

1　調査目的

　主要産業に雇用される労働者について、賃金の実態を雇用形態、就業形態、職種、性、年齢、学歴、

勤続年数、経験年数別等に明らかにすることを目的としています。

2　調査結果の活用

　企業の賃金を決定する際の資料として広く利用されているほか、賃金関係の訴訟等における逸失利

益算定の資料にも利用されています。

　また、最低賃金の決定や、労災保険給付における休業給付基礎日額の最低・最高限度額の算定等、

行政資料としても必須のものとなっています。

3　調査対象企業

　厚生労働省が一定の方法によって抽出した愛知県内の事業所です。

4　調査票等の発送時期

　調査対象となった事業所へは、厚生労働本省から調査票等を 7月初旬までに順次発送します。

5　ご提出の期日及び方法

　ご提出の期日は 7月 31 日です。「政府統計オンライン調査総合窓口」からオンラインで回答できま

すので、是非ご活用ください。

　なお、調査票等に同封の返信用封筒にて愛知労働局（ただし、一括調査企業の場合は、厚生労働本

省）への郵送も可能です。

　（政府統計オンライン調査総合窓口）https://www.e-survey.go.jp

お問合せ先　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

愛知労働局労働基準部賃金課　電話　052―972―0258

令和 7 年賃金構造基本統計調査の実施についてご協力をお願いします
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愛知労働局　雇用環境・均等部　指導課

　愛知労働局では、育児・介護休業法及び次

世代育成支援対策推進法の改正に伴い、事業

主のみなさまに改正内容への理解を深め、適

切に対応していただくため、テーマ別動画を

作成しております。このたび、新たに「令和

7 年 10 月 1 日施行対応版」、「行動計画かん

たんガイド」の 2つの解説動画を作成しまし

たので、こちらもぜひご活用ください。

　また、この他にも随時情報を掲載してまい

りますので、ぜひご覧ください。

改正育児・介護休業法及び次世代育成支援対策推進法に 
関する解説動画を新たに 2 つ作成しました！
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愛知労働局管内死亡災害発生状況（令和 7 年 5 月 12 日現在の速報値）

業　種� 年　別 令和 6年（速報値）令和 5年同時期（速報値） 令和 5年確定値

製 造 業 8（ 1 ） 8 8

食 料 品 製 造 業 1

化 学 工 業
鉄 鋼・非 鉄 金 属 3 3

金 属 製 品 1

一般・電気・輸送用 3（ 1 ）

そ の 他 3 5 5

建 設 業 9（ 2 ） 6（ 1 ） 6（ 1 ）

土 木 工 事 業 2（ 1 ）

建 築 工 事 業 3 6（ 1 ） 6（ 1 ）

そ の 他 4（ 1 ）

陸 上 貨 物 運 送 事 業 3（ 1 ） 10（ 3 ） 10（ 3 ）

商 業 9（ 6 ） 4（ 2 ） 4（ 2 ）

卸 売 業 1 2 2

小 売 業 7（ 5 ） 2（ 2 ） 2（ 2 ）

そ の 他 1（ 1 ）

清 掃 ・ と 畜 業 2 4 4

上 記 以 外 の 事 業 3（ 1 ） 3（ 1 ） 3（ 1 ）

合　　　　　　計 34（11） 35（ 7 ） 35（ 7 ）

※（　）内は交通事故による死亡者数で内数である。

愛 知 労 働 局
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愛知労働局管内死亡災害発生状況（令和 7 年 5 月 1 日現在の速報値）

業　種� 年　別 令和 7年速報値 令和 6年同時期（速報値） 令和 6年暫定値
製 造 業 3 1 8（ 1 ）

食 料 品 製 造 業 1
化 学 工 業 1
鉄 鋼・非 鉄 金 属 1
金 属 製 品 1
一般・電気・輸送用 1 3（ 1 ）
そ の 他 1 3

建 設 業 1 9（ 2 ）
土 木 工 事 業 1 2（ 1 ）
建 築 工 事 業 3
そ の 他 4（ 1 ）

陸 上 貨 物 運 送 事 業 1 3（ 1 ）
商 業 1（ 1 ） 3（ 2 ） 9（ 6 ）

卸 売 業 1
小 売 業 1（ 1 ） 2（ 1 ） 7（ 5 ）
そ の 他 1（ 1 ） 1（ 1 ）

清 掃 ・ と 畜 業 1 2
上 記 以 外 の 事 業 1 1 3（ 1 ）

合　　　　　　計 6（ 1 ） 7（ 2 ） 34（11）
※（　）内は交通事故による死亡者数で内数である。

愛 知 労 働 局

7

6

愛知県の全産業死亡災害
（令和 7年 5月 1日現在） 愛 知 労 働 局
発 生 月
発生時間 業　種 労働者数 被災者

職　名
年
令

経
験 事故の型 起因物 災　害　状　況

R7.4.7.
7：24 鉄鋼業 1000名

以上
製銑工、
製鋼工

20
代

5
年 激突され クレーン

被災者他１名がピット内で荷にワイヤーロー
プをかけていたところ、クレーンが動き、被
災者が荷と壁の間にはさまれたもの。
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令和 7 年発生　労働者死傷病報告書受付状況（令和 7 年 4 月末日現在）
刈谷労働基準監督署

今月件数 累　計 前年同期 対前年増減数 今月件数 累　計 前年同期 対前年増減数

休業 死亡 休業 死亡 休業 死亡 休業 死亡 休業 死亡 休業 死亡 休業 死亡 休業 死亡

製 造 業 計 15 43 56 －13 建 設 業 計 2 14 10 ＋4

食 料 品 6 11 14 －3 土 木 2 ＋2

繊 維 1 －1 建 築 1 7 5 ＋2

木材・木製品 そ の 他 1 5 5

製紙・印刷 1 －1 交通・運輸業 3 13 15 －2

化 学 5 3 ＋2 陸 上 貨 物 業 3 －3

窯業・土石 2 4 4 港 湾 荷 役 業 1 ＋1

鉄鋼・非鉄 3 －3 商 業 4 12 16 －4

金 属 製 品 2 7 6 ＋1 接客・娯楽業 2 8 5 ＋3

一 般 機 械 1 3 6 －3 清 掃 業 4 4

電 気 機 械 1 －1

輸送用機械 4 13 14 －1 そ の 他 6 21 25 －4

その他製造 3 －3 合 計 32 116 134 －18

　※本統計は令和 7年 4月末までの労働者死傷病報告（休業 4日以上）の受付件数で集計しています。
　※（　）内は死亡者数で内数で表しております。

刈谷労働基準監督署

　去る令和 7年 5月 8日㈭、第一種無災害記録を達

成された愛三工業㈱　安城工場様に、刈谷労働基準

監督署長より厚生労働省労働基準局長無災害記録証※

を伝達いたしました。

　記録証を受けられました事業場におかれまして

は、今後も継続して労働災害防止活動を活発に展開

され、さらに無災害記録を更新していただきたいと

思います。

※�厚生労働省では『無災害記録証授与内規』に基づ

いて、一定の期間において労働災害を発生させな

かった事業場に対して、厚生労働省労働基準局長

名の無災害記録証を授与しております。

無災害記録証伝達式

愛三工業㈱　安城工場

（自動車部品・付属品製造業）

第一種無災害記録「390 万」時間達成

愛三工業㈱　安城工場
工場長　高橋　晃一様
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刈谷労働基準協会

　2025 年 4 月 22 日㈫シャインズにて刈谷労働基準監督署相部署長をお迎えして理

事 18 名、監事 1名出席のもと、2025 年度第 1回理事会が開催されました。

　新家会長の挨拶と議長の下、下記内容の審議が行われ、審議事項についてはすべ

て承認されました。

　審議事項等の後、相部署長より令和 7年度愛知労働局の行政

運営方針についての講話があり、特に労働基準行政に係る取り

組み内容と、職場における熱中症対策の強化について（R7.6.1

改正労働安全衛生規則の施工）説明されました。

　1）最低賃金・賃金引上げに向けた支援の推進

　2）�年次有給休暇の取得率、ハラスメントの防止、長時間労働の抑制

　3）�脳・心臓疾患の労災請求状況、�

精神障害等の労災請求状況

審議事項

議案 1． �2024 年度事業報告ならびに収

支決算報告について

議案 2． �任期満了に伴う役員改選案に

ついて

　労働のトラブル・ご相談・ご質問は迷わず 052―961―7110 までお電話を

労働問題なら

●何でも　民事問題を含めた幅広いご相談が可能です

●何時でも　月～金 8：30 ～ 17：30（祝日等は除く）

●�何度でも労働基準協会会員企業さんは解決まで何度でも。�

未入会企業さんも初回ご来局に限り無料でご相談が�

可能です

●�企業の立場で秘密厳守で企業防衛・繁栄のための対策を

　アドバイス。労働者の立場でのご相談はできません

●社会保険労務士等専門家が他 行政OB・産業カウンセラー

　等企業の支援活動を行う労働の専門家です

企業の労働 110 番！

2025 年度　第 1 回理事会が開催される

新家会長

相部署長
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職場における熱中症対策にかかる労働安全衛生規則の改正について
　刈谷労働基準監督署

　令和 7年 6月 1日より、職場における熱中症対策にかかる改正労働安全衛生規則が施行されます。職
場における熱中症については、従来その対策の実施をお願いしているところではありますが、熱中症が
死亡労働災害に至るケースには、
　　①体調不良者発見時に対応の遅れ、症状が重篤化した状態での発見
　　②体調不良者発見時の対応の不備（医療機関に搬送しない等）
という状況が認められる傾向があります。
　このため、従来の熱中症予防対策に加え、今回の改正により、「体制整備」「手順作成」「関係者への周知」
が事業者に義務付けられます。具体的には、作業中などに体調が悪い人、あるいは体調が悪そうな人を
見つけた人が、それを報告するための体制整備を行うことと、整備した内容を関係する作業者に周知す
ることが求められています。
　また、熱中症のおそれがある労働者を把握した際に、症状の重篤化を防ぐために必要な措置の実施手
順や、事業場内での緊急連絡網、緊急搬送先となる医療機関の連絡先や所在地なども周知しておくこと
が求められるようになります。
　今年も暑い夏が予想されます。改正法への対応を含め、万全の熱中症予防対策をお願いいたします。

　その他、職場における熱中症関連情報については、

こちらのホームページをご参照ください。

　　　　　　　　　　〈厚生労働省　熱中症予防のための資料・情報サイト〉

現場における対応
「体制整備」、「手順作成」、「関係者への周知」
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の労務相談サロン脱監督官

第 3 話　　～年次有給休暇（年休）～
相談者　製造業人事部長

「私は、製造業の人事部長です。『使用者の時季指定による年 5日の年休付与』（以下、年 5日の
年休付与）が義務付けられましたが、なぜ、時間単位年休は、年 5日の年休付与の対象外になる
のですか？」

「年 5日の年休付与は、労働基準法（以下、労基法）第 39 条第 7項に基づき、『第 39 条第 1項か
ら第 3項までの年休のうち 5日については、基準日（年休を付与した日）から 1年以内に与えな
ければならない』と規定されています。第 1項から第 3項までの年休とは、1日単位の年休です。
一方、時間単位年休は第 4項の年休で、対象から除外されています。」

「労基法で、なぜ、時間単位年休は、年 5日の年休付与の対象から除外されたのですか？」

「年休は、原則として、1日単位で付与するもので暦日の休暇です。例えば、日勤者の勤務が時間外
労働によって翌日の午前まで及んだ場合には、当該翌日が年休の取得日だったとしても、すでに勤
務していることから、年休を与えたことになりません。労働者の休養、心身のリフレッシュを図るこ
とを目的として、年 5日の年休付与が法制化され、その趣旨等から時間単位年休は除外されました。」

「半日単位の年休は、年 5日の年休付与の対象になりますが、例えば、時間単位年休を 4時間取
得しても、年 5日の年休付与の対象にならないのは、どうしてですか？」

「半日単位の年休は、労働者が半日単位の年休を希望し、会社がそれを認めた場合に運用すること
ができる制度です。労基法の 1日単位の年休と同じ第 1項から第 3項までの年休となり、年 5日
の年休付与の対象になります。また、半日単位の年休の場合には、正午を境に半日にする、所定
労働時間の半分を境に半日にする等、労使で決めた分割単位で年休を取得する制度です。そのため、
午前と午後を境に半日と決めた場合には、午後から半日単位の年休を予定していた労働者の午前
の勤務が午後の時間帯に及んだ場合には、午後から半日単位の年休を与えたことにはなりません。」

「それは時間単位年休で 4時間取得した場合も、同じではないですか？」

　「時間単位年休は、所定労働時間の時間内で、1時間以上の単位で与える制度となります。そ
のため、労働日のうち一部の時間帯に労働しているかどうかに関わらず、所定労働時間の時間帯
に、時間単位で年休を取得することが可能な制度です。半日単位の年休は、『半日相当の休暇』
に対して、時間単位年休で 4時間取得した場合は、『4時間の休暇』となり、仕事から解放され
る時間の長さが異なります。」

「弊社には、時間単位年休しか取得しない労働者がいます。どのような労務管理が必要ですか？」

「年に 10 日以上の年休が付与される労働者に対して、年 5日の年休付与が義務付けられました。
時間単位年休は、合計で年5日が限度となります。年に10日の年休が付与される労働者であれば、
時間単位年休で 5日取得した場合、それ以外の 5日の年休については、基準日から 1年以内に使
用者から時季を指定する等により、1日単位の年休を取得させることが必要です。」

「年休の時季指定や時季変更権等、なぜ、時期でなく時季という言葉を使用するのですか？」

「年休は、一定の季節に相当する長さや、まとまった日数の休暇を想定して、時季を使用してい
ます。ILO132 号条約では 2週間の年休の連続取得を推進しています。しかし、日本は批准して
おらず、現在、法改正に向け労働政策審議会では、中長期的な検討が必要とされています。まと
まった日数の年休を取得できる労働環境の整備をお願いします。」

（労働衛生コンサルタント・社会保険労務士　中西浩信）
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安全屋のこだわり　3 まさかこんな事が起きるとは

労働安全衛生コンサルタント　嶋田　靖文

　職場の中にはいろいろな危険があります。危険源×人がどのように関わるか、徹底的に調べていきま

すが、見逃しや、「え！そんなことが起きるのか」という事例に遭遇します。

　皆さんもそのような見逃しが無いように危険源とのかかわりを徹底的に洗い出しましょう

（事例）添えロープ（クレーン）で金型部品を肉盛り修正中、クレーン側に電流が流れた

（場所）金型製造工場

（作業の状況）

　金型の肉盛り修正を行うため、金型部品を作業台上に置き、転倒防止のため金型のアイボルトにワイ

ヤーロープを掛け、クレーンフックにかけた状態でアーク溶接をおこなっていた。

（何が起きたか）

　アーク溶接の電流がクレーンのワイヤーロープを通り、クレーン本体側に流れ、クレーンの電気配線

を焼いてしまう事態が発生。

　復旧も大変だが、万が一誤動作などの重大な危険になる恐れもあった。

（原因）

　クレーンに導電性のワイヤーロープを掛けたため電流がワイヤーロープを流れ、クレーン本体へ流れ

ていき、クレーン本体の電気配線を焼く事態となった。アース端子接続不良

（対策）

・クレーンで荷を吊り上げた状態でアーク溶接をしない

・�やむを得ず安全上、添えロープを掛け溶接するときはナイロンスリングなど絶縁性のあるものを使用

する

・溶接機のアース端子を確実に溶接物に接続（クランプする）

　皆さんの職場でこのような異常事態が起きないように、徹底的に職場を調べ、もしこうしたらこうな

るかもしれない、だから安全のためこうする。と職場の皆さん全員が理解し安全な行動がとれるように

していきましょう。

ご安全に
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知立支部
《会社概要》

企 業 名：有限会社スギクリエートビュー

所 在 地：知立市東上重原 4丁目 63 番地

T E L：（0566）85―2240

F A X：（0566）85―2250

HPアドレス：http://www.85-2240.com

創　　業：平成 8年 9月 25 日

代 表 者：代表取締役　杉原　透恭

《事業案内》

　弊社は、「地域密着！」をモットーに、不動産事業を営み、おかげさまで創業 30 年を迎えます。

　地元・知立を中心に、アパート・店舗・事務所・ガレージ・駐車場などの土地活用をはじめ、土地・

建物のご売却・ご購入のサポートも行っております。

　地域の皆様のご支援により、今日まで事業を続けることができました。今後も感謝の気持ちを忘れず、

「この地域に住みたい」と思っていただける魅力あるまちづくりを目指し、地域に根ざした不動産総合

会社として務めてまいります。

　また、地域貢献の一環として、知立市を拠点とするサッカーチーム「ワイヴァン」の　メインスポン

サーとしても活動をしています。「知立から Jリーグへ」を合言葉に、地域全体が元気になるような取

り組みにも力を入れています。

スギクリエートビュー（SUGI CREAT VIEW）の意味および業務内容

　SUGI（スギハラが）　　　　CREAT（創る）　　　VIEW（この地域の街づくりを）

①賃貸事業部門：アパート ･店舗 ･事務所 ･倉庫 ･ガレージなどの賃貸管理 ･および仲介業務

②売買事業部門：不動産の売買仲介・買取再販・資産運用サポート

③アパート ･店舗 ･病院 ･倉庫 ･工場 ･社宅などの誘致および企画開発 ･提案業務
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2025 年度 刈谷労働基準協会主催講習会
講　習　名 日　程 会　場 会　費

会　員 非会員

技
　
　
能
　
　
講
　
　
習

31H フォークリフト （学）7月 4日（実）7月 5・6・12 日
（学）あいち産業科学技術総合センター�
（実）豊田自動織機　高浜工場　 32,450 円

プレス機械作業主任者 8月 19・20 日 あいち産業科学技術総合センター 13,090 円

有機溶剤作業主任者
7月 1・2日

あいち産業科学技術総合センター 12,980 円
8 月 5・6 日

金属アーク溶接等
作 業 主 任 者 限 定 7月 14 日 あいち産業科学技術総合センター 11,000 円

特化物・四アルキル�
鉛 等 作 業 主 任 者

7月 10・11 日
あいち産業科学技術総合センター 12,980 円

8 月 28・29 日

酸素欠乏・硫化水素
危 険 作 業 主 任 者

7月 14・15・16 日�
7 月 14・15・17 日 あいち産業科学技術総合センター 17,710 円

石 綿 作 業 主 任 者 7月 7・8日 あいち産業科学技術総合センター 13,750 円

特
　
別
　
教
　
育

機 械 研 削 と い し （学）7月 24 日�
（実）8月 1日 あいち産業科学技術総合センター 13,750 円 17,050 円

ア ー ク 溶 接 （学）8月 21・22 日�
（実）8月 23 日

（学）あいち産業科学技術総合センター�
（実）豊田自動織機　ラーニングセンター 23,210 円 26,510 円

粉 じ ん 8月 25 日 あいち産業科学技術総合センター  8,360 円 11,660 円

低 圧 電 気�
（ 実 技 ７H 含 む ）

7月 22・23 日
刈谷商工会議所 17,050 円 20,350 円

8 月 19・20 日

フ ル ハ ー ネ ス 型
墜 落 制 止 用 器 具 7月 18 日 あいち産業科学技術総合センター  9,570 円 12,870 円

産 業 用 ロ ボ ッ ト （学）8月 21・22 日�
（実）8月 23 日 or 25 日 

（学）あいち産業科学技術総合センター�
（実）豊田自動織機　ラーニングセンター 34,980 円 38,280 円

テールゲートリフター （学）7月 4日�（実）7月 5日 
（学）あいち産業科学技術総合センター�
（実）弘伸運輸　小垣江営業所 13,090 円 16,390 円

そ
　
　
の
　
　
他

工作物石綿事前調査者 7月 30・31 日 あいち産業科学技術総合センター 44,000 円 49,280 円

安 全管理者選任時 7月 1・2日 あいち産業科学技術総合センター 18,150 円 21,450 円

職長教育（製造業）
7月 29・30 日

あいち産業科学技術総合センター 12,980 円 16,280 円
8 月 26・27 日

職長教育（建設業） 7月 29・30 日 あいち産業科学技術総合センター 18,150 円 21,450 円

保護具着用管理責任者 8月 6日 あいち産業科学技術総合センター 17,050 円 20,350 円

フ ォ ー ク リ フ ト
運 転 業 務 従 事 者 7月 18 日 あいち産業科学技術総合センター  8,635 円 11,935 円

有 機 溶 剤 従 事 者 7月 9日 あいち産業科学技術総合センター  8,030 円 11,330 円

騒 音 障 害 防 止
対 策 の 管 理 者 7月 24 日 あいち産業科学技術総合センター  8,690 円 11,990 円

衛 生 管 理 者
受 験 準 備 勉 強 会 8月 27・28 日 あいち産業科学技術総合センター 18,810 円 22,110 円

　※会費にはテキスト代、消費税を含みます。
　　https://www.kariya-rouki.or.jp
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愛知労働基準協会主催講習会
講習会等

開催月日
学科会場 実技会場 受講料

学　科（日） 実　技（日）

技
能
講
習

乾 燥 設 備 作 業 主 任 者 7月 2・3日 ポ ー ラ ビ ル 13,450 円

ガ ス 溶 接 7月 18 日 7 月 26 日 ポ ー ラ ビ ル トヨタ安全衛生�
教育センター 13,780 円

は い 作 業 主 任 者 7月 28・29 日 ポ ー ラ ビ ル 12,895 円

鉛 作 業 主 任 者 7月 17・18 日 ポ ー ラ ビ ル 13,170 円

特
別
教
育
石 綿 作 業 従 事 者 7月 31 日 ポ ー ラ ビ ル

会員
 6,749 円�
非会員
 8,249 円

そ
の
他
局所排気装置自主検査者 7月 28・29 日 7 月 30 日 SDG中日本テク

ニカルセンター
SDG中日本テク
ニカルセンター

会員
58,500 円�
非会員
63,000 円

中災防主催講習会
（刈谷労働基準協会会員は会員価格で受講できます）

講　習　名 日　程 会　　場
会費

会員 非会員

危険予知訓練（KYT）1日研修会 7月 31 日 あいち産業科学技術総合センター 17,820 円 19,800 円

刈谷労働基準協会主催講習会（労務・労働問題関連）
種別 講　習　会　名 QRコード 6月 7月 8月 会費（単位 : 円） 会　場会　員 非会員

労
働
法
令

総
合
講
座

1 . 労働実務基礎講習（半日） 10 15 6 無　料 名北労働基準協会他
2 . 労働実務総合研修（1日） 18 27 10,000 13,330 名北労働基準協会

3 . 労働実務専門講座（4日間） 11
25

9
23

全日
36,700

全日
44,500 名北労働基準協会

4 . 建設業雇用管理者研修（１日） 無　料 名北労働基準協会他

労
働
問
題

セ
ミ
ナ
ー

1 . 令和７年度の労働の動向を聴くセミナー 16 無　料 名古屋能楽堂
2 . 2024 年問題対応セミナー 16 14 無　料 名北労働基準協会
3 . �リスクアセスメントから企業の安全
配慮義務違反を考えるセミナー 31  6,900  9,130 ウインクあいち

4 . �基礎から学ぶ情報通信トラブル防止
セミナー 29  6,900  9,130 ウインクあいち

安
全
衛
生

1 . 携帯丸のこ等取扱作業従事者教育 11  7,300  8,900 名古屋市工業研究所
2 . 振動工具取扱作業者安全衛生教育  7,300  8,900 名古屋市工業研究所
3 . 騒音障害防止対策の管理者に対する労働衛生教育 24  8,690 11,990 あいち産業科学技術総合センター
4 . ダイオキシン類特別教育 16  7,330  9,160 名古屋市工業研究所

社
　
員
　
教
　
育

1 . 管理能力向上研修

1～3

4～7

23

 6,000  7,000 名北労働基準協会

2 . メンタルヘルス管理者研修 22
3 . 人事考課者研修
4 . ハラスメント防止研修 19
5 . ハラスメント相談担当者研修 24
6 . アンガーマネジメント研修
7 . アサーティブ研修 1

（県下各協会合同開催）
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住友建機販売（株）住友建機教習所　愛知教習センター

https://www.sumitomokenki.co.jp

住友建機販売（株）住友建機教習所　愛知教習センター

https://www.sumitomokenki.co.jp

6
　
月

１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １３ １４ １５ １６ １７ １８ １９ ２０ ２１ ２２ ２３ ２４ ２５ ２６ ２７ ２８ ２９ ３０
日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月

移 動 式 ク レ ー ン 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　▲

クレーン・
デ リ ッ ク

学 科 講 習 　　　　　　　　　　　　 学科講習 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 学科講習

学科実技併合
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

衛 生 管 理 者

車 両 系 建 設 機 械
　　　　　　　　 14Hコース
　　　　　　　　　　　　 18Hコース
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 38Hコース

　　　　　　　　 14Hコース
　　　　　　　　　　　　 18Hコース
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 38Hコース

　　　　　　　　 14Hコース 14Hコース
18Hコース
38Hコース

　　　　　

　　　　　

　　　　　

解 体 用 機 械 　　　　 　　　　

不 整 地 運 搬 車 　　　　　　　　

小型移動式クレーン 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　

玉 掛 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　

ク レ ー ン 特 別 教 育
　  玉掛（Ｂ）併合  　

　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

高 所 作 業 車 　　　　　　　　 　　　　　　　　 　　　　　　　　

床 上 ク レ ー ン 　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　

　　　　　

ガ ス 溶 接 　　　　　　　　 　　　　　　　　 　　　　　　　　

特 別 教 育

　　　　　　　　 小型車両系 　　　　　　　　 小型車両系 　　　　　　　　 ローラ
クレーン 5t 未 　　　　　　　　 　　　　　　　　 高所 10m 未 高所 10m 未 　　　　　　　　 クレーン 5t 未 　　　　　　　　 クレーン 5t 未 　　　　　

　　　　　　　　　　　　 アーク 　　　　　　　　　　　　 アーク
自由研削砥石 　　　　 　　　　　　　　 機械研削砥石 　　　　 自由研削砥石

　　　　　　　　 低圧電気 14H コース 　　　　　　　　 低圧電気 14H コース
　　　　　　　　　　　　 低圧電気 14H コース 　　　　　　　　 玉掛け特別 　　　　 粉じん 　　　　　　　　　　　　 低圧電気 14H コース

酸欠 　　　　 　　　　　　　　 巻上げ
　　　　 フルハーネス 　　　　 フルハーネス 　　　　 フルハーネス

　　　　 テールゲート 　　　　 テールゲート

安 全 衛 生 教 育 等
　　　　 振動工具 職長教育 　　　　　　　　 　　　　 刈払機

　　　　 有機溶剤 　　　　 丸のこ

7
　
月

１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １３ １４ １５ １６ １７ １８ １９ ２０ ２１ ２２ ２３ ２４ ２５ ２６ ２７ ２８ ２９ ３０ ３１
火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木

移 動 式 ク レ ー ン 　　　　　　　　
 ●学科試験

クレーン・
デ リ ッ ク

学 科 講 習 　　　　　　　　　　　　　　　　 学科講習  学科講習 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

学科実技併合
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　▲
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　▲

衛 生 管 理 者

車 両 系 建 設 機 械
　　　　 14Hコース
　　　　　　　　 18Hコース
　　　　　　　　　　　　　　　　 38Hコース

　　　　　　　　 14Hコース
　　　　　　　　　　　　 18Hコース
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 38Hコース

　　　　　　　　 14Hコース 14Hコース
18Hコース
38Hコース

　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　

解 体 用 機 械 　　　　 　　　　 　　　　 　　　　

不 整 地 運 搬 車 　　　　　　　　

小型移動式クレーン 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　

玉 掛 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　

ク レ ー ン 特 別 教 育
　  玉掛（Ｂ）併合  　

　　　　　　　　　　　　　　　　

高 所 作 業 車 　　　　　　　　
　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　

床 上 ク レ ー ン
　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　

ガ ス 溶 接 　　　　　　　　 　　　　　　　　 　　　　　　　　

特 別 教 育

ローラ 　　　　　　　　

　　　　 クレーン 5t 未 　　　　　　　　 小型車両系 　　　　　　　　 クレーン 5t 未 　　　　　　　　 小型車両系
　　　　　　　　 高所 10m 未 　　　　　　　　 高所 10m 未

アーク 　　　　　　　　　　　　 アーク 　　　　　　　　　　　　 アーク 　　　　　　　　　

自由研削砥石 　　　　 　　　　　　　　 低圧電気 14H コース 機械研削砥石 　　　　　　　　 　　　　 自由研削砥石
　　　　　　　　 玉掛け特別 　　　　　　　　　　　　 低圧電気 14H コース 　　　　 粉じん

　　　　 酸欠 　　　　　　　　 巻上げ
　　　　 フルハーネス 　　　　 フルハーネス 　　　　 フルハーネス フルハーネス 　　　　

　　　　 テールゲート 　　　　 テールゲート

安 全 衛 生 教 育 等 　　　　 振動工具
　　　　　　　　 職長教育 　　　　 刈払機

　　　　 丸のこ



刈谷市岩が池公園「梅雨空の景色」刈谷市岩が池公園「梅雨空の景色」刈谷市岩が池公園「梅雨空の景色」
最新の労働安全衛生法と関連政省令、
告示等に加え、新たに発出された主な
行政指導通達を収録しています。

052―602―4747
052―602―6821

19,800円（税込）

作業環境測定機関登録２３－1
労働衛生コンサルタント登録
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一　　般
社団法人

も　く　じ
写真提供：渡部　修 氏

表紙 1-4　C M Y K

　
か
　
り
　
や
　
　
　
六
月
号

発
　
行
　
所
　
刈
谷
市
高
松
町
一
―
二
九
　
ハ
ー
ト
ヒ
ル
ズ
刈
谷
ビ
ル
五
階

一
般
社
団
法
人
　
刈
谷
労
働
基
準
協
会
　
〒
四
四
八
―
〇
八
五
三

　
　
　
　
　
　
　
　（
電
話
　
〇
五
六
六
―
二
一
―
六
三
三
七
）

編
　
集
　
人
　
渡
　
辺
　
秀
　
博

印
　
刷
　
所
　
刈
谷
市
幸
町
二
―
二
　
定
価
一
五
〇
円
　
　

　
　
　
　
　
　
　
㈱
ク
イ
ッ
ク
ス

2025 年 6月発行　通巻 614号

2025

6月

No.614

二
〇
二
五
年
六
月
発
行

　
通
巻
六
一
四
号

第 98 回　全国安全週間を迎えるにあたって	   1

令和 7年賃金構造基本統計調査の実施についてご協力をお願いします	   9

改正育児・介護休業法及び次世代育成支援対策推進法に関する

　解説動画を新たに 2つ作成しました！	 10

愛知労働局管内死亡災害発生状況	 11

愛知県の全産業死亡災害	 12

労働者死傷病報告書受付状況	 13

無災害記録証伝達式	 13

2025 年度　第 1回理事会が開催される	 14

監督署だより	 16

衣浦東部保健所コーナー	 17

社会保険労務士が答える企業の労務管理	 18

脱監督官の労務相談サロン	 19

安全屋のこだわり	 20

会員だより	 21

お知らせ	 22


	かりや6月-表紙1
	かりや6月-表紙2
	かりやNo614
	かりや6月-表紙3
	かりや6月-表紙4

