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株式会社ジェイテクト
会長　新家　俊明 

　この度、刈谷労働基準協会　会長職を仰せつかりました、株式会社ジェイテク

トの新家でございます。

　就任にあたり一言　ご挨拶を申し上げます。

　さて、昨今の私たちの取り巻く状況を振り返りますと、2020 年 1 月に国内で初感染が確認された新

型コロナウイルスの感染症も、この 5月で第 5類となりました。ウクライナ情勢や急激な物価高など、

私たちを取り巻く環境は、刻一刻と変化し続けています。また働き方もテレワークの定着や、デジタル

トランスメーションの進展、カーボンニュートルの必達など、事業環境や働き方が大きく変動する時期

に、会長を就任することになり、その重責を痛感し身が引き締まる思いです。

　そうした中、令和 4年の刈谷労働基準監督署管内の労働災害は、死傷者数 1,566 人と前年の 604 人を

大きく上回る結果となりましたが、増加分の殆どはコロナ関連であり、コロナ関連を除くと、493 人と

前年より減少しています。

　改めて新型コロナウイルス感染症の影響を感じます。

　愛知労働局の令和 5年度　行政運営方針の中で示されている

（1）最低賃金・賃金の引上げに向けた支援の推進等

（2）個人の主体的なキャリア形成の促進

（3）安心して挑戦できる労働市場の創造

（4）多様な人材の活躍促進

（5）多様な選択を力強く支える環境整備

（6）安全で健康に働くことができる環境づくり

の実現に向けて、「災害は必ずゼロにできる」　との強い信念を持ち、皆さまと共に取り組んでいきたい

と思います。

　行政当局をはじめ関係諸団体の皆さまのご指導ご鞭撻を賜りますようお願い申し上げます。

　前会長及び理事の方々、各部会、支部でご活躍された会員の皆さまに心から敬意を表しますとともに、

引き続き令和 5年度もご支援賜りますようお願い申し上げます。

　最後になりますが、令和 5年 9月に愛知県で全国産業安全衛生大会が開催されます。皆さまのご協力

をお願い申しあげ、就任の挨拶とさせていただきます。

会　長　就　任　の　ご　挨　拶
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株式会社アイシン
前会長　瀬下　睦弘 

　新緑の候、貴社ますますご盛栄のこととお慶び申し上げます。

　平素は格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上げます。

　この度、刈谷労働基準協会　会長退任にあたり一言　ご挨拶を申し上げます。

　2021 年 5 月に弊社が会長会社に就任し、何とか 2年間の業務を全うすることが出来ました。

　途中弊社都合により、津田工業株式会社 小嶋取締役様に会長職へ就任していただき、協会業務を円

滑に進めていただいたことに改めて感謝申し上げます。

　さて、この 2年間は新型コロナウィルス感染症拡大、半導体不足、ウクライナ情勢など社会情勢の変化、

燃料・原材料の不足と食料品を含む価格上昇が続いており、ものづくりや暮らしにおいても先行きが不

透明な状況が続いております。協会の各種事業も工夫と改善を凝らして運営を進めてきましたが、よう

やく正常な状態に戻る兆しが見えてきました。

　また、自動車産業は EV化が加速、働き方はAI やチャット GPTの拡充により大きな変革の波に飲

み込まれています。そのような時代だからこそ「安全と健康は全てに優先する」を礎として、人や社会

に寄り添った心遣いを大切にしていきたいと考えます。

　皆様方のご期待ご要望に十分にお応えできたわけではないと思いますが、就任期間中は刈谷労働基準

監督署様や理事会社様に諸活動支えていただき、大変ありがとうございました。次期会長をはじめとし

た新しい役員体制の下、これまで以上に管内で働くすべての方が、安全で健康な職場で安心して働くこ

とができる環境整備に貢献していただけるものと確信しております。末尾ながら、会員事業場様ならび

に刈谷労働基準協会様のますますのご発展を祈念して、退任のご挨拶とさせていただきます。

会　長　退　任　の　ご　挨　拶
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愛知労働局長　代田　雅彦 
　令和 5年度の全国安全週間は、「高める意識と安全行動　築こうみんなのゼロ災職場」をスローガンに、

6月 1日～ 30 日を準備期間として、7月 1日～ 7日の間、全国で展開されます。

　同週間は、昭和 3年に初めて実施されて以来、「人命尊重」という基本理念の下、「産業界での自主的

な労働災害防止活動を推進し、広く一般の安全意識の高揚と安全活動の定着を図ること」を目的に、一

度も中断することなく連綿と続けられ、今年で 96 回目を迎えます。この間、産業安全に関係する皆様

方のご理解の下、各種安全管理の取組を通じて安全水準は着実に向上していますが、なお多くの労働災

害が発生しています。

　2022 年度末をもって満了した愛知労働局の第 13 次労働災害防止推進計画期間においては、「危なさ

と向きあおう」をキャッチフレーズに、正しいリスクアセスメントの推進に取り組んでまいりました。

年間の死亡者数については、2021 年は統計開始以来最も少ない 26 人を記録し、2022 年も 37 人と、2

年連続して同期間における目標として設定した 40 人を下回ることとなっていますが、なお多くの尊い

命が奪われている状況にあり、引き続き正しいリスクアセスメントの推進に取り組んでいく必要がある

と考えております。

　先般、今年度より 2027 年度までの 5か年を計画期間とする第 14 次労働災害防止推進計画を策定いた

しました。同計画を策定するに当たり、働く方々が、安全と安心のほか、やりがいや生きがいをこれま

で以上にもてること、そして、経営トップにおける安全衛生へのコスト意識が払しょくされ、生産性や

企業価値の向上が意識できるようにすることが課題であると認識したところです。

　このため、第 14 次計画においては、「自律」と「ポジティブ」をキーワードに据え、①リスクアセス

メントの正しい理解を通じて、自らが評価して自らが選択する「自律」、②重篤な労働災害の撲滅を目

指すにとどまらず、生産性の向上等により労働分配を高めることや、働き方改革の推進などへ結びつけ

る「ポジティブ」な安全衛生管理を、促進することにより、企業、社会のウェルビーイングへと繋げて

いくこととしています。

　この理念をより多くの事業者の皆様にご理解いただくため、「安全経営あいち®」を愛知労働局とし

て商標登録したところであり、賛同事業場制度の運用を進めてまいります。

　事業場の皆様におかれましては、全国安全週間を契機として、自律的でポジティブな安全衛生管理に

向けた取組を進めていただきますよう、お願い申し上げます。

第96回　全国安全週間を迎えるにあたって
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危なさと正しく向きあう

「リスクアセスメント」による調査の一体化

安全経営あいちへ

「あいち安全経営本舗®」とは
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目　的

受付期間

賛同の要件

賛同の方法
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令和5年賃金構造基本統計調査の実施について（お願い）
愛 知 労 働 局
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愛知県の全産業死亡災害
（令和 5年 5月 1日現在） 愛 知 労 働 局
発 生 月
発生時間 業　種 労働者数 被災者

職　名
年
令

経
験 事故の型 起因物 災　害　状　況

R5.3.31.
4：00

商業 9名以下 運転者 20
代

3
年

交通事故
（道路）

乗用車、バス、
バイク

新聞配達のため原付バイクに乗り走行中に、信号の
ない十字路交差点で左方から来た四輪車と出会い頭
に衝突し、転倒したもの。

R5.4.27.
5：00

道路貨物
運送業

10～29 名
トラック
運転者

はさまれ ･
巻き込まれ

トラック

被災者はトラックを運転して畜産業を営む取引先の
事業場に飼料を運搬し、タンクへ飼料を投入する作
業を行っていたが、５時 40 分頃、トラックに轢か
れた状態で発見された。

愛知労働局管内死亡災害発生状況（令和5年5月1日現在の速報値）

業　種 年　別 令和 5年（速報値）令和 4年同時期（速報値） 令和 4年暫定値
製 造 業 3 4 8（ 2 ）

食 料 品 製 造 業 1 1
化 学 工 業
鉄 鋼・非 鉄 金 属 2 1（ 1 ）
金 属 製 品 1 2 2
一般・電気・輸送用 1 3
そ の 他 1（ 1 ）

建 設 業 1 6 12
土 木 工 事 業 2 4
建 築 工 事 業 1 3 6
そ の 他 1 2

陸 上 貨 物 運 送 事 業 1 1 4
商 業 2（ 1 ） 2（ 1 ）

卸 売 業 2（ 1 ）
小 売 業 2（ 1 ）
そ の 他

清 掃 ・ と 畜 業 2
上 記 以 外 の 事 業 1（ 1 ） 3（ 1 ） 11（ 4 ）

合　　　　　　計 10（ 2 ） 14（ 1 ） 37（ 7 ）
※（　）内は交通事故による死亡者数で内数である。

愛 知 労 働 局
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令和5年発生　労働者死傷病報告書受付状況（令和5年4月末日現在）
刈谷労働基準監督署

今月件数 累　計 前年同期 対前年増減数 今月件数 累　計 前年同期 対前年増減数
休業 死亡 休業 死亡 休業 死亡 休業 死亡 休業 死亡 休業 死亡 休業 死亡 休業 死亡

製 造 業 計 13 45 47 －2 建 設 業 計 1 6 11 －5

食 料 品 4 12 8 ＋4 土 木 2 3 －1

繊 維 3 3 ＋3 建 築 3 7 －4

木材・木製品 そ の 他 1 1 1

製紙・印刷 1 2 －1 交通・運輸業 3 8 13 －5

化 学 1 2 2 陸 上 貨 物 業 1 1 ＋1

窯業・土石 2 1 ＋1 港 湾 荷 役 業

鉄鋼・非鉄 3 －3 商 業 1 8 14 －6

金 属 製 品 2 14 9 ＋5 接客・娯楽業 5 9 5 ＋4

一 般 機 械 3 6 －3 清 掃 業 2 5 5

電 気 機 械 1 2 ＋2

輸送用機械 1 4 10 －6 そ の 他 4 35 21 ＋14

その他製造 1 2 6 －4 合 計 30 117 116 ＋1

　※本統計は令和 5年 4月末までの労働者死傷病報告（休業 4日以上）の受付件数で集計しています。
　※（　）内は死亡者数で内数で表しております。
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刈谷労働基準監督署



― 19 ―



― 20 ―



― 21 ―

東海労働経済研究所
小栗　利治

日本と世界の周辺労働事情等 
保守系読売・日経における（マスコミ報道）

〇国際情勢（以下敬称略）
　独裁国家　ロシア、中国（北朝鮮）　令 4.11.6 読売
　軍事大国　中国（習近平　令 4.11.22 読売）
　　　　　　　　　（プーチン　令 4.11.6 読売　独裁いさめる者なし）
　　　　　　ロシア、ウクライナ侵略 1 年 3 ヶ月余。独裁制度・定年制度無視、いさめる者なし
〇日米首脳会談
　一体化した安保戦略重要　佐々江賢一郎（元外務省）　令 5.1.15 読売
　抑止力向上へ大きな意義　前・統合幕僚長　抑止力　河野克俊
　NATO と連携強化急努　米ジョンズホプキンス大学　ケント・カルダー所長
　一体化した安保戦略重要　日本国際問題研究所　前 佐々江賢一郎
〇日中国交正常化 50 年　令 4.7.30 読売
　01 年「靖国」「反日」相互に不信	 日本警戒強化一途　令 4.7.30 読売
　08 年～尖閣　常ににらみ合い	 現在宙に浮いた習氏 来日
　米との摩擦	 台湾統一悲願
〇日米同盟を「現代化」　令 5.1.15 読売
　米、防衛費増など支持
〇中国経済回復　不安も　令 5.1.18 日経
　10 ～ 12 日成長、2.9％に失速
〇日独、経済安保で協力 令 5.3.19 読売
　人口減少　統一選争点　大いに深刻だ 65％　多少深刻だ 26％
　首長 9 割が「深刻」　令 5.3.19 読売	 出生数 81 万人　令 4.6.10 読売
〇建前と偽善の米国左派　令 4.12.21 日経
　少子化対策　給付拡充の死角
〇女性の逸失所得防止が本筋　令 5.3.27 日経
　少子化対策の視点　出生数と合計特殊出生率
　合計数と合計特殊出生率　右肩下がりで 200 万人→ 100 万人割
〇日本の賃金「時給」は増加　令 5.3.26 日経
　時給ベースでは賃金上昇 120％・100 として指数化　時間あたり名目で 12％アップ
　雇用の増加と裏腹に働く時給は減少
〇地域の課題　舌戦　令 5.3.24 読売
　知事選告示　北海道　新人野党勢力結集
〇首相演説会場　悲鳴と怒号　令 5.4.16 読売
　木村容疑者　地元の市政報告会参加
　岸田首相も 4 月 15 日に木村容疑者の襲撃を受けるも実害は少ない。
〇核・廃絶シンポ開催　令 5.4.16 読売
　中国の戦力拡大警鐘　令 5.4.16 読売
〇トヨタ「成長株」転換めざす　令 5.1.28 日経
　脱「車屋」へ変革急努

民主主義国家体制の言論自由を理解しない、未熟な人々が要人襲撃を続ければ、
日本の現代は言論の不自由国家となり、言論の自由は失われる！
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我
が
国
の
人
手
不
足
が
深
刻
化

す
る
中
、
外
国
人
が
日
本
の
経
済

社
会
の
担
い
手
と
な
っ
て
い
る
現

状
を
踏
ま
え
、
本
稿
で
は
外
国
人

の
技
能
実
習
制
度
と
特
定
技
能
制

度
に
つ
い
て
簡
単
に
紹
介
し
た
い

と
思
い
ま
す
。

　

こ
れ
ら
は
ど
ち
ら
も
外
国
人
と

雇
用
契
約
を
結
び
、
自
社
で
仕
事

を
し
て
も
ら
う
こ
と
に
変
わ
り
は

な
い
の
で
す
が
、
両
者
の
制
度
の

目
的
は
大
き
く
異
な
り
ま
す
。

■
「
人
づ
く
り
」
目
的
の
技
能
実

習
制
度

　

ま
ず
は
技
能
実
習
制
度
で
す

が
、
こ
ち
ら
は
開
発
途
上
国
等
の

人
材
を
一
定
期
間
企
業
で
受
け
入

れ
、
日
本
で
開
発
さ
れ
培
わ
れ
た

産
業
上
の
技
能
・
技
術
・
知
識
に

つ
い
て
Ｏ
Ｊ
Ｔ
を
中
心
と
し
て
修

得
さ
せ
る
と
い
う
、「
人
づ
く
り
」

を
目
的
と
し
て
設
け
ら
れ
ま
し

た
。
技
能
実
習
法
で
も
「
技
能
実

習
は
、
労
働
力
の
需
給
の
調
整
の

手
段
と
し
て
行
わ
れ
て
は
な
ら
な

い
」
と
の
基
本
理
念
が
規
定
さ
れ

て
お
り
、
人
手
不
足
の
対
応
策
と

し
て
受
け
入
れ
る
こ
と
は
制
度
の

趣
旨
に
反
す
る
の
で
す
が
、
実
態

と
し
て
そ
の
様
な
一
面
が
あ
る
こ

と
は
否
め
ま
せ
ん
。

　

技
能
実
習
生
の
受
け
入
れ
方
法

は
大
半
が
団
体
監
理
型
と
言
わ
れ

る
も
の
で
、
監
理
団
体
を
経
由
し

て
求
人
募
集
し
、
選
考
を
行
い
ま

す
。
そ
し
て
、
技
能
実
習
生
ご
と

に
技
能
実
習
計
画
の
認
定
を
受
け

た
後
、
そ
の
計
画
に
沿
っ
た
形
で
、

企
業
で
実
習
を
行
い
ま
す
。
技
能

実
習
は
、
1
号
（
1
年
以
内
）
か

ら
始
ま
り
、
試
験
に
合
格
す
る
こ

と
で
、
2
号
（
2
年
以
内
）、
3

号
（
2
年
以
内
）
と
継
続
す
る
こ

と
が
で
き
ま
す
。
2
号
以
降
は
、

実
施
で
き
る
対
象
職
種
が
限
ら
れ

て
い
ま
す
が
、
幅
広
い
職
種
で
認

め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

現
行
の
技
能
実
習
制
度
は
廃
止

し
て
人
材
確
保
と
人
材
育
成
を
目

的
と
す
る
新
た
な
制
度
の
創
設
が

検
討
さ
れ
て
い
ま
す
。

■
即
戦
力
と
な
る
外
国
人
を
受
け

入
れ
る
特
定
技
能
制
度

　

一
方
、特
定
技
能
制
度
で
す
が
、

こ
ち
ら
は
技
能
・
技
術
・
知
識
の

修
得
を
目
的
と
し
た
技
能
実
習
と

は
異
な
り
、
少
子
高
齢
化
等
に
よ

り
深
刻
化
す
る
労
働
力
不
足
に
対

応
す
る
た
め
、
即
戦
力
と
な
る
外

国
人
を
受
け
入
れ
る
制
度
と
な
っ

て
お
り
、
14
の
産
業
分
野
に
お
い

て
認
め
ら
れ
て
い
ま
す
。
在
留
資

格
に
は
特
定
技
能
1
号
と
特
定

技
能
2
号
が
あ
り
、
前
者
は
通
算

で
上
限
5
年
ま
で
在
留
期
間
が
与

え
ら
れ
ま
す
。
後
者
は
、
認
定
さ

れ
る
業
種
が
2
分
野
の
み
に
限
定

さ
れ
て
い
る
も
の
の
、
認
定
さ
れ

れ
ば
在
留
期
間
更
新
の
上
限
が
な

く
、
家
族
の
帯
同
も
認
め
ら
れ
て

お
り
、
日
本
で
働
き
続
け
る
こ
と

が
で
き
ま
す
。

　

特
定
技
能
1
号
に
認
定
さ
れ
る

た
め
に
は
、
原
則
と
し
て
日
本
語

試
験
と
就
労
を
希
望
す

る
職
種
の
特
定
技
能
試

験
の
合
格
が
要
件
と
さ

れ
て
い
ま
す
が
、
技
能

実
習
2
号
を
良
好
に
修

了
し
た
実
習
生
に
つ
い

て
は
、
修
得
し
た
職
種
・

作
業
と
関
連
性
が
あ
る

と
認
め
ら
れ
れ
ば
、
当

該
試
験
が
免
除
さ
れ
、

引
き
続
き
特
定
技
能
1

号
の
在
留
資
格
を
得
る

こ
と
が
で
き
ま
す
。

　

さ
て
、
上
記
両
制
度
に
つ
い
て

は
、
制
度
の
目
的
は
異
な
る
も
の

の
、
労
働
・
社
会
保
険
関
係
法
規

は
日
本
人
と
同
等
に
適
用
さ
れ
る

こ
と
と
な
っ
て
お
り
、
差
別
的
取

り
扱
い
は
当
然
許
さ
れ
ま
せ
ん
。

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
特
に
技
能
実

習
制
度
に
関
し
て
は
、
制
度
を
悪

用
し
た
受
け
入
れ
企
業
の
法
令
違

反
や
、
労
働
・
生
活
環
境
の
劣
悪

さ
な
ど
に
つ
い
て
度
々
メ
デ
ィ
ア

等
で
取
り
上
げ
ら
れ
て
い
ま
す
。

具
体
的
に
は
、
賃
金
の
不
払
い
、

過
重
労
働
、
安
全
基
準
違
反
、
パ

ワ
ハ
ラ
・
マ
タ
ハ
ラ
な
ど
の
人
権

侵
害
等
、
様
々
あ
り
ま
す
。
こ
れ

に
よ
り
、
制
度
に
つ
い
て
マ
イ
ナ

ス
の
イ
メ
ー
ジ
を
持
た
れ
て
い
る

方
も
い
ら
っ
し
ゃ
る
と
思
い
ま
す

が
、
こ
れ
ら
の
問
題
は
制
度
を
利

用
し
て
い
る
企
業
に
限
っ
た
も
の

で
な
く
、
残
念
な
が
ら
日
本
の
企

業
全
体
で
起
こ
っ
て
い
る
労
働
問

題
と
相
違
あ
り
ま
せ
ん
。
一
部
の

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
の
た
め
に
負
の
側

面
が
強
調
さ
れ
が
ち
で
す
が
、
制

度
趣
旨
に
の
っ
と
っ
て
真
面
目
に

取
り
組
み
、
良
好
な
労
使
関
係
を

築
け
て
い
る
企
業
も
多
く
あ
り
ま

す
。
確
か
に
両
制
度
と
も
、
今
後

改
善
し
て
い
く
べ
き
点
が
多
々
あ

る
こ
と
は
事
実
で
す
が
、
プ
ラ
ス

の
面
に
も
目
を
向
け
て
い
た
だ
き
、

制
度
を
正
し
く
理
解
し
て
い
た
だ

け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

（
青
山
労
務
管
理
事
務
所
所
長

特
定
社
会
保
険
労
務
土
、
ホ
ワ
イ

ト
企
業
推
進
社
会
保
険
労
務
士
協

議
会
会
員
）イ

ラ
ス
ト
・
伊
藤
香
澄
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高浜支部
《企業概要》
名　　称：株式会社おとうふ工房いしかわ
所 在 地：愛知県高浜市豊田町 1丁目 204―21
電　　話：0566―54―0334
創　　業：1991 年（平成 3年）
資 本 金：9,900 万円
代 表 者：代表取締役　石川 伸
従 業 員：500 人
　事業内容　豆腐をはじめとする大豆加工品のパン、
　　　　　　ドーナツ、スイーツの製造販売、飲食店経営
関係会社：株式会社　八里屋
　　　　　安城デンビール株式会社
会社 HP：https://otoufu.co.jp

《企業紹介》
1991 年　　おとうふ工房いしかわ設立
1996 年　　小垣江工場　完成
1999 年　　高浜第一工場（豆腐・揚げ・湯葉）完成
　　　　　 本社移転
2002 年　　パン工房建設、大まめ蔵開業
2004 年　　第二工場（豆乳・充填豆腐・湯葉）完成
2005 年　　東浦工場（デザート）完成
2012 年　　第三工場（惣菜・ドーナツ）完成
2013 年　　クラフトビール工場M&A
2016 年　　第四工場（豆腐・生揚げ・豆干）完成
2018 年　　㈱八里屋M&A
企業理念
　日本の農業を応援したい
　地球の環境を守りたい
　昔からの味わいを大切にし、さらにそれを創造します
　地域の皆さんに愛されたい
《概要》
　「自分の子どもに食べさせたい豆腐を作ろう」
　そんな想いで平成 3年に設立されたのがおとうふ工房いしかわです。
　それは国産大豆とにがり寄せにこだわることから始まりました。
　豆腐やおからを素材に使ってお菓子、パン、デザートと商品ラインナップを増やしました。
　豆腐のカジュアルレストランをはじめ移動販売、通販やBtoC の新たなスタイルを作りました。
　「いつも食卓の中心にお豆腐がある風景」を作り、日本中の子ども達に喜んでもらえる商品とサービ
スを模索し続けます。
　いつもの美味しいいしかわのおとうふを目指して。
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　新型コロナウィルス感染症の影響により、対象外としてきましたが、本年度より、精励賞の

対象とします。また、特別精励賞については 2019 年からの引き続きとなりますのでご了承く

ださい。

2023年度　精励賞・特別精励賞について

　1974 年 4 月 9 日に刈谷労働基準協会法人が創立して以来、2024 年に創立 50 年を迎えます。

この節目の年を迎えるにあたり、以下の記念行事を実施します。

（1）表彰状授与及び感謝状贈呈

（2）記念誌の発行

（3）記念式典の実施

　「表彰状授与及び感謝状贈呈」においては、以下の通りです。

　①地方労働行政関係功労者表彰及び感謝状贈呈

　②刈谷労働基準協会事業運営功労者に対する監督署長及び協会長感謝状贈呈

　上記①②に該当する推薦候補者がいましたら、6月 20 日までにご連絡下さい。

　協会の審査委員会にて審査の上推薦者を決定致します。

　（詳しくは協会までお問い合わせください）

協会創立50周年記念行事について

愛知労働基準協会主催講習会
講習会等

開催月日
学科会場 実技会場 受講料

学　科（日） 実　技（日）

技　

能　

講　

習

乾 燥 設 備 作 業 主 任 者 7月 3日 7月 4日 ポ ー ラ ビ ル 13,450 円

は い 作 業 主 任 者 7月 5・6日 ポ ー ラ ビ ル 12,895 円

鉛 作 業 主 任 者 7月 18・19 日 ポ ー ラ ビ ル 13,170 円

そ　

の　

他

石 綿 使 用 建 築 物 等
解 体 等 業 務 7月 18 日 ポ ー ラ ビ ル  8,200 円

局 排 検 査 者 7月 18・19 日 20 日 or 21 日 ポ ー ラ ビ ル 63,000 円

マスクフィットテスト実施者 7月 31 日 名古屋市公会堂 26,080 円

中災防主催講習会
（刈谷労働基準協会会員は会員価格で受講できます）

講　習　名 日　程 会　　場 会費
会員 非会員

危険予知訓練（KYT）1日研修会 7月 24 日 あいち産業科学技術総合センター 16,830 円 18,700 円
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2023年度 刈谷労働基準協会主催講習会
講　習　名 日　程 会　場 会　費

会　員 非会員

技　
　
　
　

能　
　
　
　

講　
　
　
　

習

31H フォークリフト （学）7月 7日（実）7月 8・9・15 日
（学）あいち産業科学技術総合センター
（実）豊田自動織機　高浜工場　 32,450 円

プレス機械作業主任者 8月 3・4日 あいち産業科学技術総合センター 13,090 円

特化物・四アルキル
鉛 等 作 業 主 任 者

7月 6・7日
あいち産業科学技術総合センター 12,980 円

8 月 22・23 日

有機溶剤作業主任者
7月 12・13 日

あいち産業科学技術総合センター 12,980 円
8 月 7・8 日

酸素欠乏・硫化水素
危 険 作 業 主 任 者 7月 19・20・21 日 あいち産業科学技術総合センター 17,710 円

石 綿 作 業 主 任 者
7月 10・11 日

あいち産業科学技術総合センター 13,321 円
8 月 9・10 日

特　
　
　

別　
　
　

教　
　
　

育

一般建築物石綿含有
建 材 調 査 者 講 習

7月 24・25 日
あいち産業科学技術総合センター 44,000円 49,181円

8 月 30・31 日

機 械 研 削 と い し 7月 27・28 日 あいち産業科学技術総合センター 13,750 円 17,050 円

ア ー ク 溶 接 8月 24・25・26 日 あいち産業科学技術総合センター 23,210 円 26,510 円

粉 じ ん 8月 28 日 あいち産業科学技術総合センター  8,360 円 11,660 円

低 圧 電 気
（ 実 技 ７H 含 む ）

（学）7月 25 日
（実）7月 26 日

刈谷商工会議所 17,050 円 20,350 円
（学）8月 29 日
（実）8月 30 日

フ ル ハ ー ネ ス 型
墜 落 制 止 用 器 具 7月 14 日 あいち産業科学技術総合センター  9,570 円 12,870 円

産 業 用 ロ ボ ッ ト

（学）7月 3・4日
（実）7月 10 日 or 7 月 17 日

（学）あいち産業科学技術総合センター
（実）豊田自動織機 ラーニングセンター

34,980 円 38,280 円
（学）8月 23・24 日
（実）8月25日 満席  or 8月26日

（学）あいち産業科学技術総合センター
（実）豊田自動織機 ラーニングセンター

そ　

の　

他　

の　

教　

育

安全管理者選任時 7月 27・28 日 刈谷商工会議所 18,150 円 21,450 円

職長教育（製造業） 7月 11・12 日 あいち産業科学技術総合センター 12,980 円 16,280 円

職 長・ 安 全 衛 生
責任者教育（建設業） 7月 11・12 日 あいち産業科学技術総合センター 18,150 円 21,450 円

フ ォ ー ク リ フ ト
運 転 業 務 従 事 者 7月 18 日 あいち産業科学技術総合センター  8,635 円 11,935 円

衛 生 管 理 者
受 験 準 備 勉 強 会 8月 8・9日 あいち産業科学技術総合センター 18,810 円 22,110 円

※ 2023.4 より、昼食の手配はございません。各自ご準備いただきますのでご注意ください。

満
席

満
席

満
席

満
席

満
席

満
席



― 26 ―



住友建機販売（株）住友建機教習所　愛知教習センター

https://www.sumitomokenki.co.jp

住友建機販売（株）住友建機教習所　愛知教習センター

https://www.sumitomokenki.co.jp

労 働 衛 生 コ ン サ ル タ ン ト

産　業　医　学　研　究　所
労働衛生コンサルタント　神取　祥和

	

〒 444―0052 愛知県岡崎市康生町 631 番地　ロイヤルシティ岡崎公園 1202 号室

TEL（0564）21―0050　　FAX（0564）21―0025

E-mail：hippopo.xxx@ad.cyberhome.ne.jp

6
　
月

１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １３ １４ １５ １６ １７ １８ １９ ２０ ２１ ２２ ２３ ２４ ２５ ２６ ２７ ２８ ２９ ３０
木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金

移 動 式 ク レ ー ン 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　

クレーン・
デ リ ッ ク

学 科 講 習 　　　　　　　　　　　　　　　　 学科講習

学科実技併合
　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

衛 生 管 理 者

車 両 系 建 設 機 械
　　　　　　　　 14H コース 14H コース

 18H コース
 38H コース

　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

14H コース
 18H コース
 38H コース

　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

解 体 用 機 械 　　　　 　　　　 　　　　 　　　　

不 整 地 運 搬 車 　　　　　　　　

小型移動式クレーン
　　　　

　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　

玉 掛 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　

ク レ ー ン 特 別 教 育
　  玉掛（Ｂ）併合  　

　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

高 所 作 業 車 　　　　 　　　　　　　　 　　　　　　　　 　　　　　　　　

床 上 ク レ ー ン 　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　

ガ ス 溶 接 　　　　　　　　 　　　　　　　　 　　　　　　　　

特 別 教 育

　　　　　　　　 アーク 　　　　　　　　　　　　 アーク 　　　　　　　　　　　　 アーク

　　　　　　　　 小型車両系 　　　　　　　　 小型車両系 　　　　　　　　 ローラ

　　　　　　　　 クレーン 5t 未 　　　　　　　　 高所 10m 未 　　　　　　　　 クレーン 5t 未 　　　　　　　　 高所 10m 未

　　　　 自由研削砥石 　　　　　　　　 機械研削砥石 　　　　 自由研削砥石

　　　　 酸欠 　　　　　　　　 玉掛け特別

　　　　　　　　 低圧電気 14H コース 　　　　　　　　 巻上げ 　　　　　　　　 低圧電気 14H コース 粉じん 　　　　

　　　　　　　　　　　　 低圧電気 14H コース 　　　　　　　　　　　　 低圧電気 14H コース 

　　　　 フルハーネス 　　　　 フルハーネス 　　　　 フルハーネス 　　　　 フルハーネス

安 全 衛 生 教 育 等
　　　　 有機溶剤 　　　　　　　　 職長教育

　　　　 刈払機
　　　　 丸のこ 　　　　 振動工具

7
　
月

１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １３ １４ １５ １６ １７ １８ １９ ２０ ２１ ２２ ２３ ２４ ２５ ２６ ２７ ２８ ２９ ３０ ３１
土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月

移 動 式 ク レ ー ン
　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
 ●学科試験

クレーン・
デ リ ッ ク

学 科 講 習 　　　　　　　　　　　　　　　　 学科講習  学科講習 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

学科実技併合
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

衛 生 管 理 者

車 両 系 建 設 機 械
 14H コース 　　　　　　　　

　　　　　　　　  14H コース
　　　　　　　　　　　　 18H コース
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 38H コース

14H コース
 18H コース
 38H コース

　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

14H コース
 18H コース
 38H コース

　　　　　　

　　　　　　

　　　　　　

解 体 用 機 械 　　　　 　　　　 　　　　

不 整 地 運 搬 車

小型移動式クレーン
　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  土日コース

玉 掛 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　

ク レ ー ン 特 別 教 育
　  玉掛（Ｂ）併合  　

　　　　　　　　　　　　　　　　

高 所 作 業 車 　　　　　　　　 　　　　　　　　 　　　　　　　　 　　　　　　

床 上 ク レ ー ン 　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　

　　　　　　

ガ ス 溶 接 　　　　　　　　 　　　　　　　　 　　　　　　　　

特 別 教 育

　　　　　　　　　　　　 アーク 　　　　　　　　　　　　 アーク  アーク 　　　　　　

　　　　　　　　 ローラ

　　　　　　　　 クレーン 5t 未 　　　　　　　　 クレーン 5t 未

　　　　　　　　 小型車両系 　　　　　　　　 玉掛け特別 　　　　　　　　 小型車両系

　　　　　　　　 高所 10m 未 　　　　 酸欠 　　　　　　　　 高所 10m 未

　　　　 自由研削砥石 　　　　 自由研削砥石 　　　　 粉じん

　　　　　　　　 機械研削砥石 　　　　　　　　 低圧電気 14H コース 　　　　　　　　 巻上げ

　　　　 フルハーネス 　　　　　　　　　　　　 低圧電気 14H コース 　　　　 フルハーネス 　　　　 フルハーネス

安 全 衛 生 教 育 等
　　　　　　　　 職長教育
　　　　 刈払機

　　　　 振動工具 　　　　 丸のこ



「初夏の風」　安城市丈山苑「初夏の風」　安城市丈山苑「初夏の風」　安城市丈山苑
最新の労働安全衛生法と関連政省令、
告示等に加え、新たに発出された主な
行政指導通達を収録しています。

052―602―4747
052―602―6821

16,500円（税込）

作業環境測定機関登録２３－1
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